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BETEILIGUNG

HANDLUNGSANSATZ

Vision - Was uns antreibt

e Intermediarer Ansatz: Verwaltung, Zivilgesellschaft
und Tragerteam handeln gemeinsam - als ein Team!

e Der Bezirk wird als Organismus gedacht:
voneinander wissen — miteinander handeln- als
intermediarer Handlungsansatz

e Beteiligung wird als verbindendes Element zwischen
Verwaltung, Politik, Zivilgesellschaft, Wissenschaft
und Einwohner:innen verstanden

e (Auch) Junge Menschen sind Expert:innen fur ihren
Sozialraum und ihre Lebensrealitat.

e Teilhabe fur Alle erméglichen!

Ziele, Wirkung und Mehrwert

Starke Kieze & Starke Fachplanung

Handlungsspielraume bewusst nutzen

Transformation im Bezirk: Partizipation als
Kulturwandel verstehen

Gemeinsames Verstandnis von Beteiligung férdern
Aufbau von Fachwissen und Strukturen
Vernetztes Arbeiten starken - intern wie extern
Subsidiaritatsprinzip: jede:r handelt entsprechend
seiner Kompetenzen fur das héhere gemeinsame
Ziel

Bedarfe und Lokalwissen der Bewohner:innen als
ein Grundstein bezirklicher Planung und Angebote
Zukunftssichere und zukunftsfahige Demokratie
Starkung sozialer Gerechtigkeit bei/durch
Beteiligungsprozesse

Rahmen und Grundlage
Bezirkliche Leitlinien far Burger:innenbeteiligung
(2023)

Finanzierung aus Landesmitteln

Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII): Das Kinder-
und Jugendhilfegesetz, Berliner Jugendférder- und
Beteiligungsgesetz (JugFoa),
UN-Kinderrechtskonvention
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BETEILIGUNG
o Bezirksamt Eva Schuh
) Charlottenburg-Wilmersdorf Frederike Buttner

Handlungsfelder

Information und Beratung
Beteiligungsformate

Vernetzung

Demokratiebildung

Raume fur Selbstorganisation erméglichen

Unsere Handlungsweise

Entsprechend unserer Werte Zuverlassigkeit, Kon-
struktivitat und Transparenz handeln wir prozess-
orientiert, niedrigschwellig und bedarfsorientiert.

Wirken in die Einwohner:innenschaft
Aufsuchende und niedrigschwellige
Beteiligungsarbeit/angebote

Methodenvielfalt: kreativ, dialogisch, alltagsnah
Beratung und Netzwerkarbeit mit lokalen
Initiativen & Einrichtungen

Prasenz bei Stadtteilfesten und 6ffentlichen
Veranstaltung

Wirken in die Verwaltung und Fachkrafte
Austausch und Weiterbildung férdern
Zusammenarbeit starken

informelle Beteiligung beférdern




